
             
 

 

----------------------------------------------- ------------------------------------------------------ 

 

ДБФП № BG05M9OP001-2.056-0014- С01 по Проект № BG05M9OP001-2.056-0014 „Успяваме заедно“,  финансиран от 

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен 

растеж“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейските структурни и инвестиционни фондове. Цялата 

отговорност за съдържанието на документа се носи от община Хасково и при никакви обстоятелства не може да се приема, 

че този документ отразява официалното становище на Европейския съюз и Управляващия орган. 

 

   КРАЙНО КЛАСИРАНЕ  

ЗА ДЛЪЖНОСТТА „СОЦИАЛЕН РАБОТНИК“ 

 

Въз основа на Протокол от 01.06.2022 г., на комисия, назначена със Заповед №  РД-

400/26.05.2022 г. на Кмета на Община Хасково за провеждане на подбор за длъжността 

„Социален работник “ по Проект BG05M9OP001-2.056-0014 „Успяваме заедно “ , дейност 6 

„Предоставяне на интегрирани социално-здравни услуги в общността“ се изготви следният 

списък с крайно класиране на кандидатите в низходящ ред, според получените крайни оценки, 

както следва: 

 

№ Имена на кандидата Брой точки Място 

1. Росица Ангелова Ангелова 24.2 1 

2. Диана Желязкова Илиева 24.0 2 

3. Ана Делчева Маринова 22.2 3 

4. Тодорка Делчева Атанасова 21.8 4 

5. Димитрина Костадинова Радева 19.0 5 

6 Пламен Николов Тодоров 15.6 6 

 

Въз основа на гореизложеното и предвид обявените 2  /две   / позиции на 4 часа и 1 /една/ 

на 8 часа за длъжността „ Ръководител на услугата “ в Проект BG05M9OP001- 2.056-0014 

„Успяваме заедно“ , дейност 6 „Предоставяне на интегрирани социално-здравни услуги в 

общността“, комисията предлага да бъдат   сключени договори с  класираните кандидати от 

първо до трето място. 

В случай, че първият избран кандидат не приеме условията за назначаване, покана се 

отправя към следващия в класирането. 

 

 

 

 

 

 

Председател:  

Ваня Христова – Директор Дирекция ЕНППЕ : .......п..................... 
 
 

 

 

 


